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l. Wstep

.Dla dobra dzieci ktore potrzehugzczegdlnej ochrony i pomocy ze strony dorostych,
srodowiska rodzinnego, atmosfery sgada, mitdsci i zrozumienia, w trosce o ich harmonijny
rozwoj i przysz4 samodzieln& zyciows, dla zapewnienia ochrony przystugeych im praw
i wolnosci, dla dobra rodziny, ktora jest podstawpokomorks spoteczéstwa oraz naturalnym
srodowiskiem rozwoju, i dobra wszystkich jej cztomkéa w szczegOlln@i dzieci,

w przekonaniuze skuteczna pomoc dla rodziny pryeajacej trudndci w opiekowaniu si
i wychowaniu dzieci oraz skuteczna ochrona dzieppbmoc dla nich mae by oshgnicta
przez wspotprace wszystkich oséb, instytucji i migacji pracujcych z dziémi i rodzicami.”

Podstaw opracowania Powiatowego Programu Rozwoju Piecsggezej jest art. 180
pkt. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011lr. o wspieraodeiny i systemie pieczy zgptzej
(ti. Dz. U. z 2013 r. poz. 887 z . zm.).

Zgodnie z ww. ustaw zadaniem wlasnym powiatu jest zapewnienie dziecpetzy
zastpczej. Do gtdwnych zadaw tym zakresie naig: organizowanie opieki i wychowania
w rodzinach zagpczych, rodzinnych domach dziecka oraz placowkaghekonczo-
wychowawczych, przyznawaniaviadczér na pokrycie kosztéw utrzymania umieszczonych
w nich dzieci, przyznawanie wynagrodzerodzinom zasgpczym zawodowym oraz
prowadzazcym rodzinne domy dziecka, przyznawanie rodzinostpazym zawodowym oraz
prowadzacemu rodzinny dom dzieckdwiadczér na utrzymanie lokalu mieszkalnego,
na pokrycie kosztow zwranych z remontem, zapewnianie umieszczonym derecipieki
w zwigzku z urlopem prowadzeych rodzinne domy dziecka.

Ponadto rodzinom zagiczym oraz prowadzemu rodzinny dom dziecka mma
przyzna& swiadczenia na: dofinansowanie wypoczynku poza mess zamieszkania dziecka,
pokrycie niezbdnych wydatkéw zwjzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka oraz
w zwigzku z wysgpieniem zdarzelosowych.

Do zada witasnych powiatu naky réwniez przyznawanie pomocy na usamodzielnienie
i zagospodarowanie oraz na kontynuowanie nauki awolbopuszczapym placéwki
opiekwczo - wychowawcze, rodziny zaptze, miodzieowe arodki wychowawcze, domy
pomocy spotecznej, schroniska dla nieletnich, zhkfzoprawcze.

Niniejszy program powstat w celu zapewnieniazdemu dziecku catkowicie lub
czesciowo pozbawionemu opieki rodzicow, stabilnego, aiwgo i rodzinnegasrodowiska

wychowawczego.



II. Charakterystyka i analiza rodzin zastpczych w powieciezywieckim.

2.1. Formami rodzinnej pieczy zasfpczej zgodnie z art. 39 ust.1 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zagbczej :

1. rodzina zasfpcza:

» spokrewniongmatonkowie lub osoba niepozosiea w zwizku makenskim, kedacy
wstepnymi lub rodzéstwem dziecka),

* niezawodowa (makonkowie lub osoba niepozosiep w zwigzku makenskim,
niebedacy wsepnymi lub rodzéstwem dziecka),

» zawodowa,w tym zawodowa petgca funkcg pogotowia rodzinnego i zawodowa
specjalistyczna.

2. rodzinny dom dziecka.

2.2. Liczba rodzin zas¢pczych w powieciezywieckim ogotem w latach 2012-2014.

Rodziny zasepcze 2012 2013 2014
Spokrewnione 70 68 68
Niezawodowe 6P 68 61
Zawodowe ) 1 2
Pogotowia rodzinne 2 2 2
Rodzinne domy dziecka 1 4 2
Razem rodzin zasgpczych 1472 143 135

Dane wiasne PCPR.



2.3. Wykres: Liczba rodzin
2012 -2014

zasépczych w powiecie zywieckim ogotem w latach

= RODZINY ZASTEPCZE SPOKREWNIONE
= RODZINY ZASTEPCZE NIEZAWO DOW E
= RODZINY ZASTEPCZE ZAW ODOWE

m POGOTOWIA RODZINNE

W RODZINNE DOMY DZIECKA

2.4. Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zagiczych w powiecie zywieckim
w latach 2012-2014.

Rodzina zasgpcza 2012 2013 2014
Spokrewniona 91 92 91
Niezawodowe 111 101 83
Zawodowa 0 8 15
Pogotowia rodzinne 21 24 15
Rodzinne domy 8 31 15
dziecka

Razem 231 256 219

Dane wiast@PR.




2.5. Wykres: Liczba dzieci umieszczonych w rodzindiczasgpczych w powiecie
zywieckim w latach 2012-2014.

& RODZINYZASTEPCZE SPOKREW NIO NE
[ RODZINYZASTEPCZE NIEZAW ODOWE
H RODZINYZASTEPCZE ZAWOD OWE

B POGOTOWIARODZINNE

B RODZINNE DOMY D ZIECKA

lll. Charakterystyka instytucjonalnej pieczy zas¢pczej.

3.1. Placéwki opiekuiczo — wychowawcze funkcjonujce w powieciezywieckim.
Obecnie na terenie powiatywieckiego funkcjonuje jedna placowka opiékao — wychowawcza
typu socjalizacyjnego tj. Placowka Opigkizo — Wychowawcza Wywcu. Przeznaczona jest ona dla

30 wychowankow powsej 10 rokuzycia.

3.2. Liczba dzieci umieszczonych w placéwkach opiekczo — wychowawczych w powiecie
zywieckim w latach 2012 — 2014

Rok
2012 2013 2014
Liczba dzieci
umieszczonych w
placowkach 57 30 29
opiekunczo —
wychowawczych

Dane wiasne PCPR.



3.3. Wykres: Liczba dzieci umieszczonych w placéwka opiekunczo —
wychowawczych w powiecigywieckim w latach 2012 — 2014.
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IV. Wnioski z analizy pieczy zasipczej w powieciezywieckim w latach 2012 - 2014:

W latach 2012 - 2014 liczba dzieci umieszczonych redzinach zagpczych
utrzymuje s¢ na podobnym poziomie z tendemcjmalepca w przypadku dzieci
umieszczonych rodzinnej pieczy zaxtzej.

Z 0go0lnej liczby dzieci umieszczonych w pieczy zpstej w roku 2014r., 87% stanawi
dzieci: umieszczone w rodzinnej pieczy zpstej, a 13% w instytucjonalnej pieczy
zastpczej. Tendencja ta jest zgodna z zatoami Programu, ktory zaktadat rozwdj rodzinnej
pieczy zasfpcze).

. W latach 2012 - 2014 nagit spadek liczby dzieci umieszczonych w rodzinpegczy
zastpczej o ok. 9%.

. W latach 2012 — 2014 ze wzdu na przeksztatcenie placowek opigszo- wychowawczych
typu rodzinnego w rodzinne domy dziecka w rozumigorzepisOw ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zapczej nasipit spadek liczby dzieci umieszczonych
w instytucjonalnych formach pieczy zgstzej.

. W latach 2012 — 2014 odnotowano spadek liczbyimdastpczych z 142 do 135, co

stanowi o ok. 9,5%.

V. Whnioski do programu:

1. Kontynuowa& zatazenia Programu na lata 2012-2014 tj. w dalszygglciksztattowa
system pieczy zagtczej w kierunku rozwoju gtdwnie rodzinnej piecasgpczej z tendengj
w kierunku rodzin zaspczych niezawodowych. Pozyskitvekandydatow na rodzicow

zastpczych, oraz rozwija system zawodowych rodzin zgstzych i rodzinnych doméw



dziecka.

2. Z uwagi na to,ze nie wszystkie dzieci kwalifikgjsic do umieszczenia w rodzinnych
formach pieczy zagpczej naley system instytucjonalny zachogaz zastrzeeniem jego
rozwoju, maliwosci przeksztatcenia w stosunku do wymijgcych potrzeb i obowzujgcych

przepisOw w tym zakresie.

VI. Cele Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zagiczej w PowiecieZywieckim na
lata 2015- 2017:

Cel gtdbwny — rozwijanie rodzinnej pieczy zgstzej.
Cel zostanie osgniety poprzez realizagjceléw szczegbétowych tij.:
1) szkolenie, doksztatcanie, wspieranie, rozwijaniemgetencji istnigicych rodzin
zastpczych oraz pozyskiwanie wolontariuszy wspotpracygh z rodzinami zagbczymi,
2) pozyskiwanie kandydatéw do petnienia funkcji rodzastpczych,
3) prowadzenie kampanii pronggych rodzing piecz zastpcz,
4) stworzenie sieci wsparcia dla wychowankéw piecatcpazej,

Cel 1 Szkolenie, doksztatcanie, wspieranie, rozwijaniengetencii istniejcych rodzin
zasppczych oraz pozyskiwanie wolontariuszy wspotpeamigh z rodzinami zagiczymi.
Adresaci: istniegce rodziny zagpcze, rodzinne domy dziecka oraz kandydaci do eeiai
funkcji rodziny zasipczej.

Podstawowym zadaniem realizowanym w celu pierwszyest ksztalcenie
i doksztatcanie w zakresie:

» kompetencji wychowawczych,

styléw wychowawczych, rol opiekunéw zggtzych,
praw dziecka,
regulacji prawnych w zakresie wspierania rodzisystemu pieczy zagiczej,
specyficznego charakteru pieczy zastzej,
rozwoju dziecka i specyficznych potrzeb w tym zaleg

wspOtpracy z rodzicami biologicznymi,

YV V V V V V V

oraz w innych zakresach w zat®sci od zgtaszanych potrzeb.
Kontynuacja dziatalnei grupy wsparcia dla rodzinnych form pieczy zpstej.
Utworzenie grupy edukacyjnej oraz samopomocoweeWwiduje s¢ mazliwos$¢ utworzenia

rownolegtych grup przeznaczonych dla wychowankoecpy zasipczej, ktére dawatyby



mozliwos¢ m.in. zaopiekowania sidzieckiem na czas z#j przeznaczonych dla rodzicéw
zastpczych.

Dziatania wspomagage i wspiergice rodzig zastpcz, pomoc ze strony
wolontariuszy, pozwoli na wzmocnienie funkcjogmych rodzin zasgpczych, ldzie
przeciwdziaté ich wypaleniu zawodowemu, a tym samym ograniceyhi orzeczé s3du
rodzinnego rozwzujacych rodziny zaspczej i kierugcych ich podopiecznych do placowek
opiekwczo-wychowawczych. Uniiwienie terapii dla rodzin zagbczych i dzieci w nich
umieszczonych pozwoli na konstruktywne rogzywanie pojawiajcych s¢ problemow
w codziennym funkcjonowaniu rodzin zgstzych.

Przewiduje si kontynuowanie organizacji cyklicznej imprezy pmagzonej dla
istniegcych rodzin zagpczych, rodzinnych doméw dziecka, pieczy instytnejoej
w postaci pikniku. Celem jest integradf@dowiska zaspczego w powiecie.

Wzmocnienie rodziny zagiczej jako podstawowego ogniwa systemu pieczy
zastpczej, poprzez wielozakresowe wsparcie w realizagj zada opiekwczo-
wychowawczych jest zadaniem priorytetowym.

Wskazniki:

1. Liczba udzielonych swiadczér finansowych o charakterze obazkowym
i fakultatywnym.
Liczba rodzin objtych wsparciem koordynatora.
Liczba diagnoz psychologicznych.

Liczba szkolé/ warsztatow dla rodzin zagiczych i ich uczestnikow.

a kb 0N

Liczba rodzin zagpczych ob¢tych wsparciem wolontariuszy.

Cel 2.Pozyskiwanie kandydatéw do petnienia funkcji rodasgpczych.
Adresaci. osoby zainteresowane petnieniem funkcji niezawggh, zawodowych rodzin
zastpczych i rodzin pomocowych oraz prowadzeniem raugth domow dziecka.
Podstawowym zadaniem realizowanym w celu drugirhgezyskanie jak najwkszej
liczby oséb zgtaszagych gotowd¢ do petnienia funkcji rodziny zagiczej i pomocowej oraz
ich przeszkolenie.
W obszarze tym dziatania podejmowaneddo w kierunku promocji rodzicielstwa
zastpczego, pozyskiwania os6b zainteresowanych pekmenfunkcji rodzin zagpczych

oraz ich szkolenia.



Wskazniki:

1. Liczba os6b zakwalifikowanych i przeszkolonych detngenia funkcji rodziny
zastpczej.

2. Liczba nowych rodzin zagbczych.

Cel 3.Prowadzenie kampanii promgych piecz zastpcz.
Adresaci spotecznét lokalna.

Istotnym elementem w realizacji tego celu jest praranie rodzicielstwa zagiczego
w spotecznéci lokalnej poprzez rozpowszechnianie informacji tak specyficznej
i wymagajcej formie opieki na dzieckiem pozbawionym opiekdzicow biologicznych.
Upowszechnianie takiej wiedzy pozwoli na pozyskakémdydatéw do petnienia funkcji
rodziny zasipczej oraz przybhy szerszej spoteczéo problematyk zwigzary z piecz
zastpczz. Pozwoli take na docenienie roli rodzin zegtzych. Przewiduje si
zaangaowanie lokalnych medioéw w celu promowania rodzgtiwh zastpczego.

Wskazniki:

1. Liczba osob wyrzajacych gotowdé¢ do petnienia funkcji rodziny zagicze,.

2. Liczba kampanii i dzialapromocyjnych.

Cel 4.Stworzenie sieci wsparcia dla wychowankow piecgigpezej.
Adresaci. petnoletni wychowankowie, ktorzy ofxili piecz zastpcz oraz wychowankowie
opuszczajcy domy pomocy spotecznej dla dzieci i miodgie niepetnosprawnej
intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie i kobiet w chzy oraz schroniska dla
nieletnich, zaktady poprawcze, specjaldeodki szkolno — wychowawcze, specjalrigaulki
wychowawcze, miodzimwe arodki socjoterapii zapewnigge catodobowy opieke i
miodziezowe Grodki wychowawcze.

Podstawowym zadaniem do zrealizowania w tym celst jmicjowanie dziala

niezkednych do unormowania sytuagjciowej.

Wskazniki:
1. Liczba indywidualnych programéw usamodzielnienia.
2. Liczba i kwota przyznanych form wsparcia finansgaealla wychowankoéw pieczy

zastpcze).
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VIl. Zadania Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zagbczej w Powiecie
Zywieckim na lata 2015 — 2017:

Zaplanowane cele egjnicte zostan poprzez realizagjnastpujacych zada:

1. Zapewnienie dzieciom pieczy zgstzej w rodzinach zagiczych, rodzinnych domach

dziecka oraz w placowkach opietazo — wychowawczych z tendegcjodzinnej pieczy

zastpczej.

2. Ustalenie corocznego limitu rodzin zgstzych zawodowych.

3. Przyznawanigwiadczeé na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzirestpczej

wraz z dodatkami, zgodnie z ustaawspieraniu rodziny i systemie pieczy zasizej.

4. Zapewnienie wynagrodaealla rodzin zaspczych zawodowych.

5. Zapewnienigrodkow finansowych na utrzymanie rodzin pomocowych.

6. ZapewnienigsrodkOw na utrzymanie lokalu mieszkalnego w ktéryamieszkuje rodzina
zastpcza zawodowa oraz prowadzony jest rodzinny dorectai.

7. Zatrudnienie osoby zajmige] st opieky i wychowaniem oraz osoby do pomocy przy

sprawowaniu opieki nad dZiei i przy pracach gospodarczych, na wniosek rodziny

zawodowej oraz prowadeego rodzinny dom dziecka.

8. Zapewnienigrodkow na pokrycie kosztow zgaanych z remontem lub ze zmialokalu

w budynku wielorodzinnym lub domu rodzinnym w ktdryzamieszkuje rodzina zaptza

zawodowa.

9. Zapewnienigrodkow finansowych na :

a) dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamasakdziecka umieszczonego

W pieczy zasipczej,

b) przyznanie $wiadczér na  pokrycie niezfinych  wydatkbw  zwjzanych

z potrzebami przyjmowanego dziecka - jednorazowo,

c) pokrycie wydatkow zwizanych z wysfpieniem zdarze losowych lub innych zdarze

majcych wptyw na jakéc sprawowanej opieki - jednorazowo lub okresowo.

10.Prowadzenie naboru kandydatéw do petnienia funkmjiziny zastpczej zawodowej,
rodziny zasfpczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego ddmiecka.

11.Kwalifikowanie o0séb kandydagych do petnienia funkcji rodziny zaptzej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wyd@va zawiadcze
kwalifikacyjnych zawierajcych potwierdzenie uk@zenia szkolenia, opigio spetnianiu

warunkéw i ocea predyspozycji do sprawowania pieczy zpstej.

11



12.0rganizowanie szkofe dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zpsizej
zawodowej, rodziny zagbczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego ddaiacka
oraz dla kandydatow do petnienia funkcji dyrektplacéwki opiekuczo-wychowawczej
typu rodzinnego.

13.Zapewnienie rodzinom zaggiczym oraz prowadzym rodzinne domy dziecka szkale
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji.

14.Zapewnianie bada psychologicznych kandydatom do petnienia funkcpdaziny
zastpczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka amdzinom zasfpczym
i osobom prowadgym rodzinne domy dziecka.

15.Zapewnienie pomocy i wsparcia rodzinom zpskym, w szczegolsoi w ramach grup
wsparcia.

16.Prowadzenie poradnictwa (tak prawnego) i terapii dla osob sprawayjch rodzing
piecz zastpcz i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczgtgaczej,

17.Wspotpraca z Gminnym Lodkami Pomocy Spotecznej w zakresie udzielania goym
dziecku umieszczonemu w pieczy zasizej oraz pracy z rodzjnbiologiczry w celu
jego powrotu dérodowiska rodzinnego.

18.Wspotpraca z &lami oraz innymi instytucjami w zakresie oceny agju dziecka
umieszczonego w pieczy zptze).

19.Wspotpraca z organizacjami pozgalawymi dziatagcymi na rzecz rodzin biologicznych
i zastpczych.

20. Zapewnienigrodkow na funkcjonowanie instytucjonalnej pieczgigpcze.

21.Zapewnienie srodkéw na przyznanie pomocy piemej na kontynuaej nauki,
usamodzielnienie i zagospodarowanie dla 0os6b udalaianych.

22.Zapewnienie wsparcia dla oséb usamodzielnianych.

23.Skuteczne egzekwowanie optat od rodzicow biologichnza pobyt ich dzieci w pieczy
zastpcze).

24. Pozyskiwanie srodkow zewgtrznych na realizagj celow zat@gonych w niniejszym

Programie.

VIII.  Limit rodzin zastepczych zawodowych w powiecigywieckim w latach
2015 - 2017:

1. Rok 2015 - 5 rodzin zagiczych zawodowych w tym dwie o charakterze pogadowi

rodzinnego.
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Rok 2016 - 5 rodzin zagiczych zawodowych w tym dwie o charakterze pogatowi
rodzinnego.
Rok 2017 - 5 rodzin zagiczych zawodowych w tym dwie o charakterze pogatowi

rodzinnego .

IX. Zrédia finansowania Programu:

Zrodtem finansowania zaflaPowiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zpstej

w PowiecieZywieckim na lata 2015 - 201 %ty srodki :

budzetu Powiatu,

budzetu Pastwa,

budzetow samorgddéw gminnych, zgodnie z art. 191 ust.8 ustawy,
Unii Europejskiej,

z innychzrédet jezeli mazliwos¢ pozyskania takickrodkéw sé pojawi.

X. Realizatorzy programu:

Koordynatorem Programu jest Powiatowe Centrum PgmBodzinie w Zywcu przy

wspoétpracy:

XI.

Rodzin zasfpczych;

Rodzin pomocowych;

Placowki opiekuaczo - wychowawczeyj;

Policji;

Osrodkéw Pomocy Spotecznej;

Sedziow i Kuratorow §du Rejonowego Wydziatu Rodzinnego;

Organizacji pozargdowych, Kaciotéw i zwigzkdw wyznaniowych.

Monitoring i ewaluacja Programu:

Monitoring Programubedzie polegat na gromadzeniu przez Koordynatora rfarmg

danych dotycgcych zrealizowanych zaflaod podmiotéw zaangawanych w realizagj

programu, w celu dokonania oceny czy programgaszataone cele.

Przedmiotem ewaluaciiedzie skuteczni& podejmowanych dziatagtébwnie w oparciu

o analiz zal@onych wskanikow. Dziki ewaluacji lgdzie maliwe ukazanie zaréwno

pozytywnych jak i negatywnych efektow zagmych celow programu.
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